
REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
osNo\rNA Srora LUDBREG
KLASA: I 12-04 125 -01 I 13

URBROJ: 21 86-124-01-25 -l
Ludbreg, 14.10.2025.

Na temelju dlanka l0l. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj
g7l09,96109,92110,105/10,90111,51t2,t61t2,86112, 126112,94113, 152114,07117,68/18,98119,64120,
151122, 155123,156123), dlanka 88. Statuta Osnovne Skole Ludbreg i odredbi Pravilnika o nadinu i postupku

zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Ludbreg, Osnovna Skola Ludbreg, Andrije Kadida Mio5i6a 17,42230
Ludbreg, raspisuje

NATJEiAJ
za radna mjesta:

l. uirrELJ KoJr oBAVLJA PosLovE UdITELJA TRoMBoN A (Mtit')
- 1 izvr5iteljlicana neodredeno nepuno radno vrijeme od 3 sati ukupnog radnog vremena tjedno, uz probni
rad od 6 mjeseci, rnjesto rada: Osnovna- Skola Ludbreg, Andrije Kadi6a Mio5i6a I7, 42230 Ludbreg
glazebni odjel - Ulica Ivana Gunduli6a 3, 42230 Ludbreg.

2. udrrELJ KoJr oBAvLJA posr,ovn utrrnr"ln RocA (Mlz)
- I izvr5iteljlicana neodredeno nepuno radno vrijeme od 3 sati ukupnog radnog vremena tjedno, uz probni
rad od 6 mjeseci, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, Andrije Kadi6a Mio5i6a 17, 42230 Ludbreg Ludbreg

- glazebni odjel - Ulica Ivana Gunduli6a 3, 42230 Ludbreg.

3. uarrELJ KoJr oBAVLJA posr,ovE utrrnr,.r.t crrARE (wf.)
- I izvr5itelj lica na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno, uz probni rad

od 6 mjeseci, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, Andrije Kadi6a Mio5iia 11, 42230 Ludbreg - glazebni

odjel - Ulica lvana Gunduli6a 3, 42230 Ludbreg.

Uvj eti za zasniv anje radnog odnosa:
- svi kandidati trebaju ispunjavati opie i posebne uvjete utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj 87/08,86109,92110, 105/10, 90lII, 16112,86112,
126112,94113, I52l14,7l17, 68118,9811, 64120, I5ll22, 155123, 156123), Pravilnikom o odgovaraju6oj
vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine" broj 6119 i75120) i

Pravilnikom o radu Osnovne Skole Ludbreg.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa odredene su dlankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli.

Uz pisanu i vlastoruino potpisanu prijavu u kojoj 6e navesti osobne podatke inaziv radnog mjesta na koje

se prijavljuju kandidati su obvezni priloZiti:
Zivotopis
dokaz o stedenoj strudnoj spremi
dokaz o drZavljanstvu
uvjerenje nadleZnog suda da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreke

zasnivanja radnog odnosa prema dlanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Sko1i (ne starije od dana raspisivanja natjedaja)
elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO, ne starije od dana

raspisivanj a natj edaj a

odgovarajude dokaze prema valelim propisima ukoliko kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju.

Kandidati dokumente dostavljaju iskljudivo u neovjerenim preslikama koje se ne vra6aju.
Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duZanje predoditi izvornike.



U skladu s dl. 13. st,2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine" broj 82108 i 69111) na natjedaj

se mogu javiti osobe oba spola.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broi 121117,98119,84121,

156123), dlanku 48. stavku l.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine"

broj 84121), dlanku 48. f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 33192,7'7192,

27193, 58193,2194, 16194, 108/95, 82101, 103103, l48ll3 i 98119), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj I57ll3, l52ll4,39ll8 i32120)

duLnaje u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju nekog drugog posebnog zakona, duLni

su u prijavi na natjedaj pomati se na to pravo i priloZiti preslike rje5enje ili potvrde o priznatom pravu i svu

ostalu dokumentaciju na osnovu koje ostvaruju pravo prednosti.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broi l2ll17,98l19,84l2l,
153123) uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatiehja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (dl. 103. st. l Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva

hrvatskih branitelja:
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84121) uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti

sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatjedaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava

prednosti pri zapo5ljavanju (dl. 49. st. l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

hllpq;//branr,tc-Lii,gqy.ltrltlsDa$!Iagss/d. qkunlel{lNlkaL/-/-popis.%Z0dsr-ka:zqolp2lzao/o2-0-qslvarttlad-e-

tt:Bo1p20pr-e-dlqsLi%20-pdo1e?0:zapg(lia'r,a4iu;

Kandidati prijavnom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe proveedbe natjedajnog postupka sukladno odredbama Op6e uredbe

o za5titi podataka Woj 20161679 (GDPR) i Zakona o provedbi Op6e uredbe o za5titi podataka (,,Narodne

novine" broj 42118)

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatrati 6e se samo osoba koja podnese vlastorudno potpisanu,

pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjava formalne uvjete iz natje(,aia. Nepotpune i nepravovremeno

dostavljene prijave nece se razmatrati.
Na mreZnoj stranici Skole u rubrici ,,Natjedaji" (http://os-ludbreg.skole.hrlnatje aji) objaviti 6e se podrudje

odnosno sadrZaj i nadin vrednovanja, pravni i drugi izvori za priprernu kandidata, vrijeme i mjesto procjene i

vrednovanja kandidata kao i rezultati natjedaja.

Kandidat koji ne pristupi testiranju ne smatra se kandidatom.
Po zavr5etku natjedajnog postupka, obavijest o izboru kandidata biti 6e objavljena na mreZnoj stranci Skole

http : //os-l udbre g. skol e. hr/natj e aj i u zakonskom roku.

Natjedaj je objavljen 14.10.2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje, te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Skole, a rok za podno5enje prijava je 8 (osam) dana od

dana obj ave nad edaj a (1, 4.1 0.2025 . - 22.1 0.2025 .)

Potpune prijave dostavljaju se na adresu: Osnovna Skola Ludbreg
Andrije Kaiida Mio5ida 17,
42230 Ludbreg
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Prijave putem e-maila ne6e se razmatrati.

s naznakom ,rza natjeiaj -


