REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA LUDBREG
KLASA: 112-04/24-01/2 ‘
URBROYJ: 2186-124+01-24-1
Ludbreg, 10.01.2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), &lanka 103. Statuta Osnovne 3kole Ludbreg i odredbi
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Ludbreg, Osnovna $kola Ludbreg,
Andrije Kaci¢a Miosica 17, 42230 Ludbreg, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto:

1. RACUNOVOSTVENI/A REFERENT/ICA
- 1 izvritelj na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- Srednja struéna sprema — ekonomska $kola
- kandidati trebaju ispunjavati ople i posebne uvjete utvrdene Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/ 10,
90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/1, 64/20, 151/22, 156/23).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa odredene su ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu u kojoj ¢e navesti osobne podatke i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuju kandidati su obvezni priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o steenoj struénoj spremi

— dokaz o drZavljanstvu

— uvjerenje nadleZnog suda da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede
zapreke zasnivanja radnog odnosa prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli ( ne starije od 6 mjeseci od dana raspisivanja natjetaja )

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO, ne starije od 30
dana-od dana raspisivanja natje¢aja

— odgovarajuce dokaze prema vazeéim propisima ukoliko kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vraéaju.
[zabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duzan je predogiti izvornike.

U skladu s €. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine® broj 82/08 i 69/17) na
natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), &lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01,



103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnost na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju nekog drugog posebnog
zakona, duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti preslike rjeSenje ili potvrde o
priznatom pravu 1 svu ostalu dokumentaciju na osnovu koje ostvaruju pravo prednosti.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj
121/17, 98/19, 84/21, 153/23) uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢l. 103. st. 1. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21) uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.ecov.ht/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nie%20prava%20prednosti%20pri%20zaposliavanju-
%20Z.akon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati prijavhom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe proveedbe natje¢ajnog postupka sukladno
odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 (GDPR) i Zakona o provedbi Opée uredbe
o zastiti podataka (,,Narodne novine® broj 42/18)

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu 1 ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave
nece se razmatrati.

Na mreznoj stranici $kole u rubrici ,,Natjecaji“ objaviti ¢e se podrudje odnosno sadrZzaj i nadin
vrednovanja, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata, vrijeme i mjesto procjene i vrednovanja
kandidata kao i rezultati natjecaja.

Kandidat koji ne pristupi testiranju ne smatra se kandidatom.

Natjecaj je objavljen 10.01.2024. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje, te mreznoj stranici i oglasnoj ploci Skole, a rok za podnofenje prijava je 8
(osam) dana od dana objave natjecaja (10.01.2024. — 18.01.2024.)

Potpune prijave dostavljaju se na adresu: ~ Osnovna Skola Ludbreg

Andrije Kaciéa MioSic¢a 17, 42230 Ludbreg

Prijave putem e-maila nece se razmatrati.
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