
Na temelju dlanka 727. Zakana o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine" broj 87/08, 86109, 92110, 105/10 - ispravak, g}ln, 5112, l6lrt, g6112,
126112,94113, 152114,7.117 i 68/13) i dlanka 54. Statuta Osnovne Skole Ludbreg uz
prethodnu suglasnost VaraZdinske Zupanije KLASA: 602-02lIg-01122, URBROJ: 218611-
02ll-19-2, od 21.1.2019. godine, Sk,:lski odbor Osnovne iikole Ludbreg na sjednici odrLanoj
dana1.2.20I9.donosi

PRAVILNIK
o sadrZaiu i natinu postupanja pri provedbi

postupka imenovanja ravnatelja

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom pobliZe se razraduje postupak. rzbora i imenovanja ravnatelja te
sadrLaj i vrednovanje dodatnih kompetencija potrebn ih za ravnatelja.

(lanak2.

Postupak izbora i imenovanje ravnatelja obavlja Skolski odbor.

Skolski odbor raspisuje natjedaj, pregledava natjedajnu dokumentaciju, utvrduje koji
kandidati ispunjavanju nuZne uvjete, vrednuje dodatne kornpetencije potrebne zaravnateljii
rangira kandidate po bodovima.

U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skolskog odbora imenovani od strane
uditeljskog/nastavnidkog vijeia, vijeia roditelja i radnidkog vijeda obvezni su zastupati i
iznositi stajali5ta tijela koje ih je imenovalo u Skolski odbor,

II. VREDNOVANJE DODATNIH KOMPETENCIJA

ilanak 3.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju su poznavanje stranog jezika, osnovne
digitalne vje5tine i iskustvo rada na projektima. Pri vrednovanju poznavarya stranog jezlka i
osnova digitalnih vjestina uzimaju se u obzir rezultati formalnog i neformalnog
(cjeloZivotnog) obrazovanja. Formalno obrazovarye obuhvaia udenje stranog jezika odnosno
informatike tijekom redovitog obrazovanja, a neform alno obrazovanje obuhvada udenje
stranog jezlka odnosno digitalnih vje5tina pri ovla5tenim poslovnim subjektima zaprovodenje
programa obrazovarya i/ili usavrSavanj a.

Vrednovanje dodatnih kompet.encija dokazuje se odgovarajudom dokumentacijom, a
boduje se na sljede6i nadin:

l. POZNAVANJE STRANOG JEZIKA (max.2 boda)
1.1. uienje stranog jezika tijekom redovitog obrazovanja od 5 do g godina ili
standardna razina poznavanja stranog iezika do razine A2 t
1.2. uienie stranog jezika tijekom redovitog obrazovania od 9 do 12 sodina ili 2



standardna razint poznavanja stranog jezika od razine B1

2. DIGITALNE VJESTINE (mox.2 boda)
2.1. uienje predmeta informatika tijekom obrazovanja od L do 2 godine ili
uienje digitalnih vje5tina kroz oblike neformalnog obrazovanja u trajanju

_p_pg!4ma obrazovanja do 20 do 50 sati I

2.2. uienje predmeta informatika tijekom obrazovanja vi5e od 2 godine ili
uienje digitalnih vje5tina kroz oblike neformalnog obrazovanja u trajanju
od 50 sati

vlse
2

3.ISKUSTVO RADA NA PROJEKTIMA (max.2 boda)
3.1. suradnik na projektu koji je financiran iz EU fondova u iznosu iznad
75.000,00 kuna ili zavr5eni programi izobrrzbe za rud na projektima u trajanju
od 80 do 120 sati I
3.2. voditelj projekta koji je financiran iz EU fondova u iznosu iznad 75.000,00
kuna ili zavrseni programi izobrtzbe za, rud, na projektima u trajanju vise od
120 sati 2

Maksimalni broj bodova jest 6 bodova i to:
I . za poznavanj e strano g jezrka 2 boda
2. zapoznavanje digitalnih vjestina 2boda
3. iskustvo rada naprojektima 2 boda.

Kandidati koji prema pozitivnim pravnim
obavljanje poslova uditelja/nastavnika predmetnoj
informatika prilikom bodovanja stjedu maksimalni
informatiku.

propisima zadovoljavaju uvjete za
nastavi za predmete strani jezik i
broj bodova za strani jezik odnosno

III. UTVDIVANJE LISTE KANDIDATA I IZBOR RA\TNATELJA

Clanak4.

Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju dodatnih
kompetencija Skolski odbor utvrduje listu dva najbolje rangirana kandidata te ih dostavlja
uditeljskom/nastavnidkom vij e6u, vij edu roditelja i radnidko m vij edu.

Kada dva ili vi5e kandidata ostvare jednak broj bo<lova na listi iz st. 1. ovog dlanka
uditeljskom/nastavnidkom vije6u, vijeiu roditelja i radnidkom vije6u dostavlja se lista u kojoj
su navedeni svi kandidati koji ostvaruju jednak broj bodova.

Kada je jedan ili vi5e kandidata koji su ostvarili jednak broj bodova rz st. 2. ovog
dlanka osoba koja ostvaruje prednost pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima u daljnju
proceduru upuduje se lista u kojoj se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri
zapoSljavanju.

elanak 5.

Kandidati iz dlanka 4. ovog Pravilnika plan rada za mandatno razdoblje predstavljaju
na sjednicama uditeljskog/nastavnidkog vijeda, vljeta roditelja, radnidkog vije6a i Skolskog
odbora.



Clanak 6.

Sjednicu Nastavnidkog/uditeljskog vijeda vodi dlan Skolskog odbora iz reda
nastavnika i strudnih suradnika, sjednicu Vijeda roditelja'vodi predsjednik Vije6a roditelja, a
Radnidkog vijeda dlan Skolskog odbora izabranod Radnidl<og vijeia.

U sludaju nemoguinosti da osobe iz stavka 1. ovog dlanka vode sjednicu,
Nastavnidko/uditeljsko vije6e, Vijede roditelja odnosno Radnidko vije6e biraju
predsj edav atelj a sj ednice.

Na sjednici Nastavnidkog/uditeljskog vije6a, Yijeta roditelja i Radnidkog vrje6a,
nazodne se izvje5duje o kandidatima za ravnalelja Skole koji ispunjavaju nuZne uvjete
naljei,aja i koji se nalaze na listi iz dlanka4. ovog pravilnika.

Nastavnidko/uditeljsko vijeie, Vijede roditelje i radnidko vijeie tajno glasuju o
kandidatima za ravnatelja Skole iz stavka. 3 ovog dlanlka, a nakon zavrsenog glasovanja
donosi se pisani zaklju(,akkoji se dostavlja Skolskom odbc,ru.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila veiina od ukupnog broja dlanova
Nastavnidkog/uditelj skog vij e6a, vij e6a roditelj a te Radnid kog vij eia.

Zaklju(,ci tijela iz stavka 4. ovog dlanka obvezuju dlanove Skolskog odbora koji su
imenovani u Skolski odbor iz navedenih viie6a.

CIanakl.

Na sjednici Nastavnidkog/uditeljskog vijeia, Vije6a roditelja i Radnidkog vijeda bira
se izbomo povjerenstvo koje 6e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.

?borno povjerenstvo ima predsjednikai dva (2) dlana.
Clan izbornog povjerenstva ne moZe biti osoba koja. je kandidat zaruvnatelja Skole.
Glasadki listi6i se ovjeravaju pedatom Skole, a broj glasadkih listi6a mora biti jednak

broju dlanovanazodnih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.
Svaki dlan nazo(,an na sjednici Nastavnidkog vije6a, Vijeia roditelja i Radnidkog

vijeia, glasuje na nadin da na gla.sadkom listiiu zaokruLuje redni broj ispred imena I
prezimena kandidata za kojeg glasuje, a u sludaju da sarno jedan kandidat ispunjava uvjete
natj e(, aj a na gl as adkom li s ti 6u zaokruLuj e za rh pr otiv .

Svaki drukdiji nadin glasovanja smatra se nevaZe6im glasadkim listiiem.

Clanak 8.

Nakon obavljenog glasovanja izbomo povjerenstvo prebrojava glasove s vaZe6ih
glasadkih listi6a i sastavlja listu kandid ara zaravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.

U sludaju da dva ili vi5e kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti broj glu.orru,
glasovanje se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude i:zabrankandidat s najve6im brojem
glasova.

Glasovanje se moZe ponoviti i u sludaju ako
roditelja ili Radnidko vije6e, raspolaZu dokazima
utj ecali na r ezultate gl asovanj a.

Na temelju utvrdenih rezullata glasovanja
ovog Pravilnika"

Nastavnidko/uditeljsko vije6e, Vijede
da je tijekom izbora bilo propusta koji su

donose se zakljudci iz stavka 4. dlanka 6.



etanat< g.

Na temelju dostavljenih zakljudaka iz stavka 4. d\anka 6. ovog Pravilnika, Skolski
odbor donosi odluku o izboru i imenovanju ravnatelja javnim glasovanjem.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je dobi-o veiinu glasova svih dlanova
Skolskog odbora.

Ako prigodom glasovanja potrebnu vedinu ne dobije ni jedan kandidat, natjedaj 6e se
ponoviti.

Skolskl odbor imenuje ravnatelja odlukom koja stupa na snagu nakon dobivene
suglasnosti ministra.

Smatra se da je ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne uskrati
suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahrjev za suglasnosiu.

Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postup ak rzbora
ravnatelja se ponavlja.

elanak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od objave na oglasnoj plodi Skole, a
objavljen je 1.2.2019. godine.

KLASA: 012-03 I 19-01/01
URBROJ: 2186-124-08-19 -7
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